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LO BASICO

Mientras estés en un establecimiento de la Oficina de
Servicios para Nifios y Familias (Office of Children and
Family Services u OCFS por sus siglas en inglés), es
importante que permanezcas seguro y libre de abuso
sexual y acoso sexual. Nosotros queremos ayudar a que
todos los jovenes tengan éxito en un ambiente seguro.

Bajo la Ley de Nueva York: Ningun joven, sin importar
la edad, puede consentir a una actividad sexual.

:{QUE CONTIENE ESTE PANFLETO?

Lee este panfleto para aprender a proteger tu seguridad
en la OCFS.
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;COMO ME AYUDARA ESTE PANFLETO
A PROTEGER MI SEGURIDAD?

Este panfleto provee informaciéon importante acerca de
tu seguridad en los establecimientos de la OCFS.

También te dice como:

g8 Proteger tu seguridad en los establecimientos de la
OCFS.

§ Obtener ayuda si te abusan sexualmente o si te aco-
san sexualmente.

§ Tomar los pasos correctos para reportar o informar si
has sido abusado sexualmente o si te han acosado
sexualmente.

La OCFS practica CERO de tolerancia
por el abuso sexual o el
acoso sexual.

Esto significa que si cualquier joven o miembro del
personal abusa sexualmente a alguien o lo acosa
sexualmente, la OCFS investigara la alegacién y
cumplird con todas las leyes y normas para
responsabilizar a esa(s) persona(s).



DEFINICIONES

El abuso sexual de un joven o residente por cualquier
otro joven incluye cualquiera de los siguientes actos:

§ Sila victima es forzada a realizar un acto por amena-
zas claras o implicitas de violencia o no puede recha-
zar el acto;

g Contacto entre el pene y la vulva o el pene y el ano,
incluyendo la penetracion, aunque sea ligera;

§ Contacto entre la bocay el pene, la vulva o el ano;

§ Penetracion por el ano o la apertura genital de otra
persona, aungue sea ligera, mediante la mano, un
dedo, un objeto u otro instrumento; y

§ Cualquier contacto intencional, ya sea directamente
o a través de la ropa, de los genitales, el ano, la ingle,
los senos, el interior de la pierna, o las nalgas de otra
persona, excluyendo el contacto incidental a una
altercacion fisica.

El abuso sexual de un joven por un miembro del perso-
nal, contratista o voluntario incluye los siguientes actos:

§ Contacto entre el pene y la vulva o el pene y el ano,
incluyendo la penetracion, aunque sea ligera;

§ Contacto entre la bocay el pene, la vulva o el ano;

§ Contacto entre la boca y cualquier parte del cuerpo
en la que el miembro del personal, contratista o vo-
luntario tenga la intencidn de abusar, despertar o gra-
tificar el deseo sexual,



Continuacion de DEFINICIONES

§ Penetracién del orificio anal o genital, si bien ligera,
por una mano, un dedo, un objeto u otro instrumento
que no esté relacionada con tareas oficiales o donde
el miembro del personal, agente, contratista o volun-
tario tenga la intencién de abusar, despertar o gratifi-
car el deseo sexual,

§ Cualquier intento, amenaza o solicitud de un miembro
del personal, contratista o voluntario para participar
en las actividades descritas en los parrafos 1a 5;

§ Cualquier exhibicion de genitales, nalgas o pecho en
presencia de un joven por un miembro del personal,
contratista o voluntario;

§ El voyerismo por un miembro del personal, contratista
o voluntario.

El voyerismo por un miembro del personal, contratista o
voluntario se refiere a una invasiéon de la privacidad de



